
ANUNT 

Colegiul Tehnic Petru Poni Roman, sediul in Bid. Republicii, Nr.1-3, Roman, judetul Neamt, 
organizeazä concurs pentru ocuparea unei func;ii contractual temporar vacante in conformitate cu prevederile 
HAl nr. 1336 28.10.2022, respectand prevederiie OUG 115 2023, dupa cum urmeazA: 

DENUMIREA POSTULUI: administrator de patrimoniu. 

NUMARUL POSTURILOR: 1 post temporar vacant, 0,5 norma 

NIVELUL POSTULUI: func;ie de execu;ie 

COMPARTIMENT STRUCTURA: Administrativ/Gràdini;a Cu Program Prelungit Nr.6 Roman, adresa: 
str.Roman-Voda, nr.25, Municipiul Roman, jud.Neam; 

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe sãptamânã 

PERIOADA: determinata 

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 Ia H.G. nr. 1336 28.10.2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar platit din fonduri publice. 

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candidatii trebuie sã indeplineasca urmatoarele 
condi;ii generale, conform art. 15 a! Regulamentului-cadru aprobat prin Hotarârea Guvernului nr. 1336 
28.10.2022: 

a) are cetatenia românã sau cetatenia unui alt stat membru aI Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetàtenia Confederatiei Elve;iene; 

b) cunoate limba romãna, scris i vorbit; 
c) are capacitate de muncã In conformitate Cu prevederile Legii nr. 53 2003 - Codul muncii, 

republicata, cu modificarile i completarile ulterioare; 
d) are o stare de sAnAtate corespunzãtoare postului pentru care candideaza, atestatä pe baza adeverin;ei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 
e) indep1inete conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice 

potrivit cerin;elor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnatA definitiv pentru sãvârirea unei infractiuni contra securitätii na;ionale, contra 

autoritätii, contra umanitatii, infrac;iuni de corupie sau de serviciu, infractiuni de fals on contra inThptuirii 
justi;iei, infractiuni sävArite cu intentie care ar face o persoanä candidata la post incompatibila cu exercitarea 
func;iei contractuale pentru care candideaza, cu excep;ia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 

g) nu executã o pedeapsa complementarä prin care i-a fost interzisã exercitarea dreptului de a ocupa 
fiinc;ia, de a exercita profesia sau meseria on de a desthura activitatea de care s-a folosit pentru savãrirea 
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mãsura de siguran;ä a interzicerii ocupãrii unei functii sau a 
exercitarii unei profesii; 

h) nu a comis infractiunile preväzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118 2019 privind Registrul national 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76 2008 privind organizarea i functionarea Sistemului 
Na;ional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevAzute la art. 35 alin. (1) 
lit. h). 



Condi;iile specifice necesare In vederea participArii la concurs i a ocuparii funciei contractuale 
stabilite PC baza atribu;iilor corespunzatoare postului, sunt: 
a) nivelul studiilor studii supenoare Cu indeplinirea conditiilor prevazute In Legea invaämãntului 
preuniversitar nr. 198 2023, art. 193, literal, pentru functia de inginer subinginer sau economist; 
b) cunotinte operare PC (Word, Excel, Baze de date, Programe de contabilitate); 
c) cunotinte privind Achizi;iile publice i de accesare i utilizare a platformei SICAP i altele asemenea; 
d) disponibilitate Ia timp de lucru flexibil i prelungit; 
e) cunotinte de legisla;ie specifica locului de muncä 
f) cunotinte din domeniul SSM si PSI; 
g) abilita;i de comunicare, rezolvarea situatiilor problema, management administrativ, operational; 
h) spirit organizatoric; 

i) Vechime in domeniul studiilor: minim 3 

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente: 

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual; 

b) copia actului de identitate sau once alt document care atestã identitatea, potrivit legii, aflate in 
termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa 
caz; 

d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor i ale altor acte care atestä efectuarea unor 
specializari, precum i copiile documentelor care atestã indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate 
de autoritatea sau institu;ia publica; 

e) copia carnetului de muncä, a adeverin;ei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä ateste 
vechimea In muncä i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

1) certificat de cazierjudiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazieruljudiciar; 
g) adeverin;a medicala care sã ateste starea de sanãtate corespunzãtoare, eliberata de cãtre medicul de 

familie al candidatului sau de cãtre unita;ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasã cã nu s-au comis infractiuni preväzute 

Ia art. 1 aim. (2) din Legea nr. 118 2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care 
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea 
Legii nr. 76 2008 privind organizarea i frmnctionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu 
modificarile ulterioare, pentru candida;im inscrii pentru posturile din cadrul sistemului de Inva;amânt, sänatate 
sau protectie sociala, precum i once entitate publica sau privatA a carei activitate presupune contactul direct 
cu copii, persoane in vârstã, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile on care 
presupune examinarea flzica sau evaluarea psihologica a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA Fl ORGANIZAT LA SEDIUL 
INSTITUTIEI: 

H Activitati 
Data 



I Publicarea anuntului 

Data limita pentru depunerea dosarelor de 1IP1&Zws.L1III 
participare la concurs la adresa: Colegiul 
Tehnic Petru Poni Roman, sediul in Bid. 
Repubiicii, Nr.1-3, Roman, judelui Neamt, 
pana ia data de: 

. 
Seiec;ia dosarelor de cãtre membrii comisiei 26.03.2024, ora 15.00 

de concurs 

4. Afiprea rezultatelor seiectiei dosareior 
27.03.2024, ora 12.00 

5. 
Depunerea bontestatiiior privind 27.03.2024, ora 15.00 
rezultateie seiectiei dosarelor 

6. Afiarea rezultatului soiuonarii contestalijior 
28.03.2024, ora 15.00 

7 Suslinerea probei scrise 02.04.2024, ora 10.00 

8. Afiarea rezultatuiui probei sense 
02.04.2024, ora 15.00 

9 
Depunerea contesta;iilor privind 03.04.2024, ora 10.00 
rezuitatele probei sense 

10. Afiarea rezuitatului soiutionarii contestatiiior 
03.04.2024, ora 15.00 

ii. Susinerea probei practice 04.04.2024, ora 10.00 

12. Afiarea rezultatului probei practice 
04.04.2024, ora 15.00 

13. 
Depunerea contestatiiior privind 05.04.2024, ora 10.00 
rezultatele probei practice 

14. Afiarea rezultatului soiuponarii eontestatiilor 
05.04.2024, ora 15.00 

is. 
08.04.2024, ora 10.00 

16. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 
08.04.2024, ora 15.00 

interviului 

17. Depunerea contesta;iiiorpnivind rezultatui 
09.04.2024, ora 10.00 

interviuiui 

18. Afiarea rezuitatu!ui soiujionarii contestatijlor 
09.04.2024, ora 15.00 

19. Afiprea rezultatuiui final al concursului 
09.04.2024, ora 16.00 
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" Legea contabilitatu nr. 82/1991, republicata, Cu modificarile i completàrile ulterioare; 

" Legea nr. 500/2002 a finanlelor publice, Cu modificárile i completàrile ulterioare; 

" Legea Educatiei NaFonale nr 1/2011 Cu modificarile i completàrile ulterioare- articolele Ce au ramas Ifl 

vigoare; 

" Legea invalamantului preuniversitar nr. 198/2023; 

" Ordinul nr 1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului Ministrului Finanlelor 923/2014 pentru 

aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare Ia exercitarea controlului financiar preventiv si a 

Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoarà activitatea de control financiar 

preventiv propriu; 

" Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i ráspunderea in Iegâtura cu 

gestionarea bunurilor, cu modificarile i completarile ulterioare; 

" Decret nr 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operaiuniIor de casa; 

" OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea 

i plata cheltuielilor institutUlor publice, precum i organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor 

bugetare i legale, cu completãrile i modificárile ulterioare; 

" Ordinul Ministrului Finantelor Pubhce nr 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind 

organizarea i conducerea contabilitalfl institutHior publice, cu modiflcàrile i completàrile ulterioare, 

OMFP 640/2017, OAP 3391/2019, OAP 1865/2020; 

" Ordin 2021/2013 - pentru modificarea i completarea Normelor metodologice privind organizarea i 

conducerea contabilitalii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice i instructiunile de 

aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005; 

" Legea 98/2016 privind achizi1H1e publice; HG 395/2016, OAP 842/2016, OAP 141/2017 

" Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finanlele publice, Cu modificãrile 

i completarile ulterioare; 

" OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor mãsuri in dorneniul investiVilor publice i a unor mãsuri fiscal-

bugetare, modificarea si completarea unor acte normative i prorogarea unor termene.; 

" ORDIN Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile; 

" Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat inactive corporale i necorporale, Cu 

modificarile i completarile ulterioare; 

" OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarea inventarierD 

elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprH; 

" Legea nr. 53/2003 - Codul MuncH, cu modificàrile i completärile ulterioare; 

" OUG 158/2005 privind concedUle i indemnizatule de asigurãri sociale de sànatate; 

" Ordinul nr 629/2009 privind intocmirea i depunerea situaUIor publice cu modificarile i completàrile 

ulterioare; 

" HG 423/2016 Metodologia de alocare a drepturilor de care beneficiaza copHi cu CES integra4i in 

invatamantul de masa, 

" HOTARARE nr. 564 din 4 august 2017 privind modalitatea de acordare a drepturilor copHlor cu cerinte 

educalionale speciale coIarizai in sistemul de invatamant preuniversitar; 

" Ordinul nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor de venituri i 

cheltuieli ale institutiilor publice cu modificarile i completarile ulterioare; 



" OMFP 517/2016-FOREXEBUG, cu modificarile i completarile ulterioare; 

" Hotarârea nr. 1395/2010 privind finantarea unitàtilor de inväãmânt preuniversitar de stat, finantate din 

bugetele locale; 

ORDIN nr. 6238 din 8 septembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a burselor elevilor din 

invatamantul preuniversitar. 

TEMATICA 

la concursul organizat In vederea ocuparii postului temporar vacant 

" Organizarea contabilitatii Ia unitatile de Invatamant, respectiv inregisträrile contabile i documentele in 
baza càrora se fac acestea, referitor Ia operaiuniIe specifice instituliei de invatamant: 
"çontabilitatea activelor fixe; 
" Inregistrarea amortizàrD; 
" Inchiderea conturilor i stabilirea rezultatului patrimonial; 
" Contabilitatea decontãrilor cu personalul; 
" Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar; 
" Operatiunile privind decontàrile Cu furnizorii; 
" Operatiunhle privind decontàrile Cu cIienii; 
" Conturi Ia Trezoreria Statului i banci. 
" Inventarierea patrimoniului institutiilor publice 
" Documente justificative care stau Ia baza inregistrarilor Tn contabilitate i pâstrarea br; 
" Angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice precum i organizarea, evident 
i raportarea angajamentelor bugetare i legale; 

" Finantarea i baza materialá a invatãmantului preuniversitar; 

Informa;ii suplimentare se pot obtine de la sediul institu;iei, de pe website: www.CTPPR.ro, persoanA 
de contact: Balai;a Elena funcçia secretar ef, avãnd numärul de telefon 0233724336. 

Director 

SemnaturA i stampilã 


