
ANUNT 

Colegiul Tehnic Petru Poni Roman, sediul in Bid. Repubhcii, Nr.1-3, Roman, judeul Neamt, 
organizeazA concurs pentru ocuparea unei funcçii contractual temporar vacante in conformitate cu prevederile 
H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectând prevederile OUG 115/2023, dupa cum urmeazA: 

DENUMIREA POSTULUT: muncitor (fochist) 

NUMARUL POSTURILOR: I post temporar vacant. 0.5 normA 

NIVELUL POSTULUi: flinctie de executie 

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Gradinita cu PP nr.6 Roman, adre str.Roman-VodA, nr.25, Municipiui 
Roman, jud.Neam; 

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe sAptAtnâ 

PERIOADA: determinata 

Conditiiie generaie de participare sunt cele preväzute de art. 15 Ia FLG. nr. 1336 28.10.2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plAtit din fonduri pubhce. 

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candidatii trebuie sA IndephneascA urmatoarele 
conditii generale, conform art. 15 a! Regulamentului-cadru aprobat prin Hotarârea Guvernului nr. 1336 
28.10.2022: 

a) are cetàtenia romanA sau cetatenia unui alt stat membru a! Uniunii Europene, a unui stat parte Ia 
Acordul privind Spaçiui Economic European (SEE) sau cetAtenia Confedera;iei Elve;iene; 

b) cunoate iimba romãnä, scris i vorbit; 
c) are capacitate de muncA in conformitate cu prevederile Legii nr. 53 2003 - Codul muncH, 

repubhcatA, cu modificarile i compietariie ulterioare; 
d) are o stare de sAnAtate corespun.zätoare postului pentru care candideaza, atestatã pe baza adeverin;ei 

medicale ehberate de medicul de familie sau de unitatiie sanitare abihtate; 
e) indephnete condi;iile de studii, de vechime in speciahtate i, dupa caz, alte condilii specifice 

potrivit cerintelor postuiui scos la concurs; 
f) nu a fost condamnata deuinitiv pentru sAvârirea unei infrac;iuni contra securitAtii nationale, contra 

autoritatii, contra umanitã;ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals on contra infàptuirii 
justi;iei, infractiuni sAvârite cu intentie care ar face o persoanA candidata Ia post incompatibila cu exercitarea 
func;iei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situaiei In care a intervenit reabilitarea; 

g) nu executä o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisA exercitarea dreptulni de a ocupa 
func;ia, de a exercita profesia sau meseria on de a desfura activitatea de care s-a folosit pentni sAvârirea 
infractiunii sau fata de aceasta flu s-a luat mãsura de siguranA a interzicerii ocuparii unei funcçii sau a 
exercitArii unei profesii; 

h) nu a comis infrac;iunile prevazute la art. 1 ahn. (2) din Legea nr. 118 2019 privind Registrul national 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76 2008 privind organizarea i functionarea Sistemului 
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevàzute la art. 35 aim. (1) 
lit. h). 



Conditiile specifice necesare In vederea participarii la concurs a ocupãrii functiei contractuale 
stabilite pe baza atribu;iilor corespunzãtoare postului, sunt: 
-liceu/ coala profesionala sau studii generale; 
-curs de pregatire (calificare) fochist/cazane dejoasa presiune; 
-vechime: minimum 3 ani ca fochist; 
-sã de;ina autorizatie ISCIR pentru calificarea de fochist i talon pentru vize anuale in termen, conform 
legisIaiei in vigoare; 
-persoana comunicativã, organizatã, responsabilA, rezistentä Ia efort si stres, spirit de echipa. 

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va con;ine urmatoarele documente: 

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual; 

b) copia actului de identitate sau once alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in 
termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de cãsãtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de flume, dupa 
caz; 

d) copiile documentelor care atestã nivelul studiilor i ale altor acte care atestA efectuarea unor 
specializAri, precum i copiile documentelor care atestã indeplinirea condi;iilor specifice ale postului solicitate 
de autoritatea sau institutia publica; 

e) copia cametului de muncä, a adeverin;ei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sã ateste 
vechimea In muncA i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazieruijudiciar; 
g) adeverin;a medicalä care sã ateste starea de sänätate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de 

familie al candidatului sau de cãtre unitA;ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulArii concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentala din care sä reiasä cä nu s-au comis infracliuni prevãzute 

la art. 1 aIm. (2) din Legea nr. 118 2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care 
au comis infrac;iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea 
Legii nr. 76 2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu 
modificarile ulterioare, pentru candida;ii inscrii pentru posturile din cadrul sistemului de invatamãnt, sanätate 
sau protec;ie sociala, precum i once entitate publica sau privata a cArei activitate presupune contactul direct 
cu copii, persoane In vârsta, persoane cu dizabilitäti sau alte categorii de persoane vulnerabile on care 
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FT ORGANIZAT LA SEDIUL 
INSTITUTIEl: 



Selec;ia dosarelor de cãtre membrii comisiei 26.03.2024, ora 15.00 

4. Afiarea rezultatelor selectiei dosarelor 
27.03.2024, ora 12.00 

5 
Depunerea contestatiilor privind *&IXWAIZnow.t.1III 

______________ rezultatele selectiei dosarelor 

6. Afiarea rezixltatului solu;ionarii contestatiilor 
28.03.2024, ora 15.00 

7 Susjinerea probei scrise 02.04.2024, ora 10.00 

8. Afiarea rezultatului probei sense 
02.04.2024, ora 15.00 

9 
Depunerea contestatiilor privind 03.04.2024, ora 10.00 

______________ 

rezultatele probei scrise _________________________________________________________ 

10. Afiarea rezultatului solutionarii contestatjilor 
03.04.2024, ora 15.00 

Sus;inerea probei practice - 04.04.2024, ora 10.00 

12. Afiarea rezultatului probei practice 
04.04.2024, ora 15.00 

13 
Depunerea contestatiilor privind 05.04.2024, ora 10.00 

______________ rezultatele probei practice 

14. Afiarea rezultatului soluponarii contestatjilor 
05.04.2024, ora 15.00 

15. Sus;inerea interviului 
08.04.2024, ora 10.00 

16. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea -.--.---. 

interviului 

17. Depunerea contestatiilor privind rezultatul 
interviului 

18. Afiarea rezultatului solulionarii contestatjilor 
09.04.2024, ora 15.00 

19. Afiarea rezultatului final a! concursului 
09.04.2024, ora 16.00 



7. Instruciuni proprii de securitate i sãnàtate in munea in centralele termice. 
8. Legea invãtamántului preuniversitar nr. 198/ 2023. 
9. Ordinul ME 4183/2022, pentru aprobarea Regulamentulul-cadru de organizare i 
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar 

TEMATICA 

la concursul organizat In vederea ocuparii postului temporar vacant 

1. Cazane de apã calda - pariIe componente principale. 
2. Manevre pentru oprirea cazanului din functiune. 
3. Pregatirea cazanelor pentru punerea In functiune, punerea In functiune (probe). 
4. Instruciuni proprii de securitate si sãnätate in muncã, in centralele termice. 
5. Comitetul de securitate Si sànàtate In muncã (Conf. Codului Munch). 
6. Consultarea si participarea IucràtoriIor a discuiiIe privind securitatea i sãnàtatea 'n 
muncã. 
7. Instruirea lucratorilor privind securitatea i sanatatea in muncà. 
8. ObIigaiiIe Iucràtorilor privind securitatea i sänatatea in munca. 

Informaçii suplimentare se pot ob;ine de Ia sediul institifliei, de PC website: www.CTPPR.ro, persoanã 
de contact: Ungureanu Elena Crengu;a flinctia secretar, avand numarul de telefon 0233724336. 

Semnatura i Stampilà 

Director,Prof.Capraru Daniela Catalina 


